
 Détermination des buts
En se fixant des buts, l’équipe
se donne des orientations bien
ciblées ainsi que l’inspiration

nécessaire pour les atteindre. Il
est important de choisir des

buts — majeurs ou mineurs —
qui sont motivants pour toute

l’équipe. 

Les buts fixés par
l’équipe doivent être

spécifiques et
atteignables, et refléter
l’objectif fondamental

de fournir des
programmes et des

services inclusifs et de
qualité supérieure qui
répondent aux besoins

de l’ensemble des
enfants et des familles

servis par l’agence.

Les buts devraient être passés en revue
chaque jour ou au moins une fois par
semaine, afin qu’ils soient une source

d’inspiration pour l’équipe dans son travail
quotidien.   


